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 11/04/2024 

OGGETTO: (25-99100) C.U.C. DELLA CARNIA – COMUNE DI AMPEZZO – PNRR FORNITURA E POSA IN OPERA DI 
LAMPADE E IMPIANTI DI ILLUMINAZIONE E SICUREZZA NELLE CHIESE DELLA PARROCCHIA DI AMPEZZO 
(CUP: E55J22000000001 - CIG: B99FD3D100). 

 DICHIARAZIONE DI IMPEGNO AI SENSI DELL’ART. 102 DEL D.LGS. N. 36/2023 E S.M.I. 

  
Il 
sottoscritto 

 

  
nato a  il  

    
e residente a / CAP  In via / piazza  

      
nella sua qualità di    

  
dell’impresa    

  
con sede a    

    In 
via/piazza 

   

    
con partita IVA  e codice fiscale  

    
telefono n.  PEC:  

Con riferimento alla procedura per l’affidamento in appalto della fornitura con posa in opera in oggetto, con la presente  

 DICHIARA: 

ai sensi dell’art. 102 del D.Lgs. n. 36/2023 e s.m.i., di assumere i seguenti impegni: 

a) garantire la stabilità occupazionale del personale impiegato: 

con le seguenti modalità: 
_______________________________________________________________________________________________ 
_______________________________________________________________________________________________ 
_______________________________________________________________________________________________ 
_______________________________________________________________________________________________ 
 
b) garantire l’applicazione dei contrati collettivi nazionali e territoriali di settore, tenendo conto, in relazione all’oggetto 
dell’appalto e alle prestazioni da eseguire, anche in maniera prevalente, di quelli stipulati dalle associazioni dei datori e 
prestatori di lavoro comparativamente più rappresentative sul piano nazionale e di quelli il cui ambito di applicazione 
sia strettamente connesso con l’attività oggetto di appalto, nonché garantire le stesse tutele economiche anche agli 
eventuali lavoratori in subappalto rispetto ai dipendenti dell’appaltatore e contro il lavoro irregolare. 

A tal proposito dichiara di: 

□ applicare il CCNL indicato dalla Stazione Appaltante; 
□ applicare un CCNL che garantisca le stesse tutele al prestatore di lavoro (specificando le tutele garantite): 

______________________________________________________________________________________________ 

______________________________________________________________________________________________ 

______________________________________________________________________________________________ 

 

c) garantire le pari opportunità generazionali, di genere e di inclusione lavorativa per le persone con disabilità o 
svantaggiate: 
con le seguenti modalità:  
_______________________________________________________________________________________________ 
_______________________________________________________________________________________________ 
_______________________________________________________________________________________________ 
_______________________________________________________________________________________________ 



_______________________________________________________________________________________________ 

 

Firmato digitalmente. 
La presente dichiarazione deve essere resa e sottoscritta dal mandatario/legale rappresentante del mandatario in caso di raggruppamento temporaneo già costituito; 
dal concorrente che sarà designato quale mandatario/legale rappresentante del mandatario del raggruppamento temporaneo non ancora costituito e sottoscritta 
anche da tutti i componenti il costituendo raggruppamento non ancora costituito. 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  


