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COMUNE DI BORDANO

PROCEDURA NEGOZIATA Al SENSI DELL'ART. 50, CO. 1, LETT. E DEL D.LGS. N. 36/2023
(SERVIZI E FORNITURE)

PER L'AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI REFEZIONE SCOLASTICA DELLA SCUOLA
DELL’INFANZIA E PRIMARA DEL COMUNE DI BORDANO CON RIFERIMENTO AGLI ANNI
SCOLASTICI 2025/2026, 2026/2027, 2027/2028, 2028/2029, CON IL CRITERIO DELL’OFFERTA
ECONOMICAMENTE PIU’ VANTAGGIOSA.

DOCUMENTO UNICO
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DERIVANTE DA INTERFERENZE TRA IMPRESE
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= 3, COMUNE DI BORDANO

DUVRI
Al SENSI DELL’ART.26 DEL D.LGS. 81/08 E SMI

SERVIZIO DI REFEZIONE
SCOLASTICA

COMMITTENTE

Denominazione COMUNE DI BORDANO (UD)
Indirizzo Piazza Rabin, 1 — 33010 (UD)
?SﬁﬁBeA‘géf‘vom Gianluigi Colomba

Telefono 0432 988049 - 9881201

Posta certificata Comune.borano@certgov.fvg.it
Supervisore Dott. Gianluigi Colomba
Telefono 0432 988049

E-mail sindaco@comune.bordano.ud.it

| DITTA APPALTATRICE (DA COMPILARE DOPO L’AGGIUDICAZIONE)

Ditta

Indirizzo

Datore di Lavoro

Telefono  Fax |

E -mail

Referente

Telefono  Fax |

E -mail

1) FINALITA’

Il presente Documento di Valutazione € stato redatto ai sensi dell’art. 26, comma 3, del D.Lgs.
81/2008 e s.m.i.:
= per promuovere la cooperazione ed il coordinamento previsto dalla norma vigente e cioé:
= per cooperare all’attuazione delle misure di protezione e prevenzione dai rischi sul lavoro
incidenti sull’attivita lavorativa oggetto dell’appalto;
= per coordinare gli interventi di protezione e prevenzione dai rischi cui sono esposti i lavoratori;
= per informarsi reciprocamente in merito a tali misure al fine di eliminare i _rischi dovuti alle
interferenze nelle lavorazioni oggetto dell’appalto da stipularsi tra le parti, in forma scritta,
mediante:
= incarico specifico per l'effettuazione di una prestazione determinata, all'interno di una
convenzione quadro esistente tra le parti;
= regolare contratto soggetto a registrazione

2) DESCRIZIONE DELLE ATTIVITA OGGETTO DELL’APPALTO

| lavori affidati in appalto/contratto d’opera, consistono nelle seguenti attivita:

= Attivita relative alla GESTIONE (cucina scolastica gestita con personale aziendale): trasporto
(solo per I'anno scolastico 2025/2026) degli alimenti costituenti i pasti a crudo, conduzione e
gestione del servizio di ristorazione da parte della Impresa aggiudicatrice nella struttura
comunale dotata di cucina propria mediante impiego di personale aziendale, preparazione e

Pag. 2 di 11 COMUNE DI BORDANO_MAGGIO_2025



Al SENSI DELL’ART.26 DEL D.LGS. 81/08 E SMI SCOLASTICA

Eté COMUNE DI BORDANO DUVRI SERVIZIO DI REFEZIONE

distribuzione del pasto e delle merende, allestimento e rigoverno dei locali di ristorazione, pulizia
dei locali e degli impianti adibiti alla ristorazione e sostituzione, integrazione della dotazione
esistente.

Per gli anni scolastici 2026-2027 e in caso di esercizio dell’opzione di rinnovo per gli anni
2027-2028, 2028-2029 i pasti verranno preparati e consumati nello stesso plesso scolastico. I
plesso €& dotato di due ingressi (civici differenti); Via Lignano, 3 e Via Regione Toscana,4 , per tale
non sara piu necessario il servizio di trasporto pasti.

Servizi: stoccaggio delle materie prime nei locali preposti, preparazione del pasto e distribuzione
del pasto e delle merende, allestimento, rigoverno e pulizia dei locali di ristorazione, e
manutenzione ordinaria degli impianti, secondo le modalita indicate nel capitolato d’appalto.
Forniture: trasporto dal fornitore al plesso scolastico di derrate alimentari secondo le modalita
indicate nel capitolato d’appalto

3) DESCRIZIONE DELLE MISURE DI SICUREZZA ATTUATE

3.1 Con il presente documento, vengono fornite allimpresa appaltatrice gia in fase di gara
d’appalto,

» 3.1.1 dettagliate informazioni sui rischi di carattere generale esistenti sui luoghi di lavoro
oggetto dell’appalto (e sulle misure di prevenzione e di emergenza adottate in relazione alla
propria attivita), sui rischi derivanti da possibili interferenze nell’ambiente/i in cui sono destinate
ad operare le ditte appaltatrici nell’espletamento dell’appalto in oggetto e sulle misure di
sicurezza proposte in relazione alle interferenze .

» 3.1.2 costi per la sicurezza: i costi della sicurezza sono determinati tenendo conto che gli oneri
riferiti alle strutture ed agli impianti sono a carico del’Amministrazione quale proprietaria degli
immobili; restano pertanto a carico dell’aggiudicatario i costi relativi agli adempimenti
esclusivamente connessi agli aspetti gestionali dell’attivita lavorativa.
| costi della sicurezza, nell'importo determinato e precisato in sede di gara, non sono soggetti a
ribasso d’asta e su richiesta, saranno messi a disposizione, sia dei Rappresentante dei
lavoratori per la sicurezza, sia delle Organizzazioni sindacali dei lavoratori.

4) PRIMA DELL’AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO
L’ente appaltante provvedera al verificare I'idoneita tecnico-professionale dell’'lmpresa
Appaltatrice (I.A.) dovra risultare in regola con i versamenti dei contributi assicurativi e

previdenziali a favore dei propri lavoratori dipendenti e, inoltre, dovra produrre prima dell’inizio
delle attivita la seguente documentazione:

1.| Copia del DURC (documento unico di regolarita contributiva)
2.| Copia di idonea assicurazione R.C.T., | Azione di rivalsa/regresso esercitata dall’INAIL
comprendente anche la copertura in | Danni per i quali i lavoratori dipendenti
caso di dell’appaltatore non risultino indennizzati dall'INAIL
3.| Dichiarazione di aver effettuato la Dispositivi di Protezione Individuale
valutazione dei rischi, ai sensi del Formazione dei lavoratori
D.Lgs. 81/08 e smi Schede di sicurezza
4.| ldoneita alla mansione dei lavoratori
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5.| Dichiarazione ai sensi dell’art. 14 del
D.Lgs. 81/08

4.1) dovra fornire:

il documento unico di valutazione dei rischi interferenze definitivo che sara costituito dal
presente documento preventivo, eventualmente modificato ed integrato con le specifiche
informazioni relative alle interferenze sulle lavorazioni che [I'Impresa Appaltatrice (l.A.) dovra
esplicitare in sede di gara (se diverse da quanto qui indicato), da allegare al contratto;

DURATA DEL CONTRATTO DAL 2025-2029

Nota. Durata dell’appalto pasti a.s. 2025/26 e 2026/27. Con 'opzione di rinnovo a.s. 2027/28
e 2028/29.

LE ATTIVITA OGGETTO DEL RELATIVO CONTRATTO DOVRANNO ESSERE ESEGUITE PRESSO

1 | SCUOLA DELL'INFANZIA PAPA GIOVANNI | Via Regione Toscana 4 — 33010 Bordano (UD)

XX
2 | SCUOLA PRIMARIA ALESSANDRO Via Principale 48 — 33010 Frazione Interneppo
MANZONI Bordano (UD)

Sono stati individuati i seguenti fattori di interferenza e di rischio specifico:

INDIVIDUAZIONE DEI RISCHI SPECIFICI E DI INTERFERENZA SI NO
1 | esecuzione all’interno del luogo di lavori M
2 |esecuzione all’esterno del luogo di lavoro |

allestimento di un’area delimitata | all’interno della sede M
3 (deposﬂo mate”a“’ per all’esterno della sede |

lavorazioni, ecc.)

. PR durante l'orario di lavoro dei dipendenti

esecuzione di attivita . R
4 : e/o lavoratori che prestano attivita per la

lavorative o .

direzione scolastica

5 |prevista compresenza attivita con altri lavoratori
6 esecuzione di attivita lavorative entro edificio scolastico con presenza di o

minori (3/14 anni)
7 |previsto lavoro notturno M
8 |prevista chiusura di percorsi o di parti di edifici M
9 |esecuzione di attivita preparazione e distribuzione pasti (box — lunch). |
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10 gli interventi comportano riduzione temporanea dell’accessibilita alle ¥
persone diversamente abili
11 | previsto utilizzo di attrezzature / macchinari propri M
12| previsto utilizzo di automezzi propri |
13| previsto utilizzo di flamme libere il
14 | previsto utilizzo e/o trasporto di liquidi infiammabili /combustibili M
15 | previsto utilizzo sostanze chimiche (detersivi) M
16 | previsto rischio biologico M
17 | previsti interventi edili (tinteggiatura, ecc.) M
18 | prevista produzione di polveri e/o proiezione di schegge ]
19| rischio scivolamenti superfici transito (pavimenti, scale). |
20 | previsto movimento mezzi (solo all’esterno degli edifici) M
21 | previsto utilizzo e/o trasporto di materiali (derrate alimentari) M
22 | prevista movimentazione manuale dei carichi |
3 prevista movimentazione e sollevamento di carichi con uso di attrezzature o1
di lavoro mobili, semoventi o non semoventi
24 | presente rischio di caduta dall’alto M
25 | presente rischio di caduta di materiali dall’alto M
26 | prevista emissione di rumore M
57 prevista effettuazione di campionamenti strumentali in ambiente lavorativo o
(microclima, polveri, ecc.)
o8 esecuzione di attivita che prevedono montaggio, utilizzo, smontaggio di o
ponteggi per manutenzione dei locali (trabattello, ecc)
59 esistono spazi dedicati al carico / scarico dei materiali necessari allo o
svolgimento dell’appalto (anche nell’area esterna)
30 esistono percorsi dedicati per il trasporto di materiali atti allo svolgimento o
dell’appalto
31 ?Ii edi)fici ove si interviene sono soggetti a certificato prevenzione incendi 7
C.p.i.
32 | gli edifici sono dotati di impianto di illuminazione di emergenza M
33 | prevista temporanea disattivazione impianto illuminazione di emergenza M
energia elettrica ]
previste interruzioni nella acqua |
34 : .
fornitura di gas M
rete telefonica e trasmissione dati M
rilevazione e rivelazione fumi ]
prevista temporanea allarme incendio &
e o : rete idrica idranti M
35 | disattivazione di sistemi — , 7
antincendio rgte 'df'ca naspi .
sistemi spegnimento gas inerte M
sistemi spegnimento sprinkler M
36 | prevista interruzione impianto riscaldamento M
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raffrescamento/ condizionamento

K &

prevista temporanea disattivazione impianto antintrusione

38

i lavoratori della ditta incaricata utilizzeranno i servizi igienici del luogo di
lavoro

39

i lavoratori della ditta incaricata avranno a loro disposizione spazi quali
spogliatoi e/o depositi

40

esistono elementi di pregio degli edifici da tutelare nel corso dello
svolgimento dell’appalto

41

esistono elementi di pregio negli edifici (arredi, opere d’arte, ecc.) da
tutelare nel corso dello svolgimento dell’appalto

Inoltre viene prescritto, per tutti i luoghi di lavoro, guanto seque:

Osservare la normativa che disciplina il complesso delle procedure di scelta del
contraente negli appalti e nelle forniture prevedendo di applicare sempre compiutamente i
principi contenuti nel D.Lgs. 81/08 e s.m.i. in particolare il recepimento delle modificazioni
introdotte nel tempo all’art.26.

Nell’ambito dello svolgimento di attivita in regime di appalto o subappalto, il personale
occupato dall'impresa appaltatrice o subappaltatrice deve essere munito di apposita
tessera di riconoscimento corredata di fotografia, contenente le generalita del lavoratore e
indicazione del datore di lavoro. | lavoratori sono tenuti ad esporre detta tessera di
riconoscimento. Tale obbligo grava anche in capo ai lavoratori autonomi che esercitano
direttamente la propria attivita nel medesimo luogo di lavoro, i quali sono tenuti a
provvedervi per proprio conto.

E vietato fumare.

E vietato portare sul luogo di lavoro e utilizzare attrezzature e sostanze non
espressamente autorizzate dal Rappresentante del Comune presso la sede ove si svolge
il lavoro.

Le attrezzature comunque devono essere conformi alle norme in vigore e le sostanze
devono essere accompagnate dalle relative schede di sicurezza aggiornate.

E necessario coordinare I'attivita del servizio con i Responsabili dei servizi di protezione e
prevenzione del Comune e dell’istituto. Dovranno essere coordinate la normale attivita e
condivisi i contenuti del piano di emergenza dell’istituto.

Nell’ambiente di lavoro sono inoltre adottate le seguenti misure di prevenzione e protezione e
di emergenza:

i percorsi di esodo sono individuati e segnalati da idonea segnaletica di sicurezza con
cartelli installati in numero e posizione adeguata e da planimetrie esposte nei luoghi di
lavoro con indicazione dei numeri di telefono di emergenza;

gli estintori e gli idranti sono segnalati da idonea segnaletica di sicurezza con cartelli
installati in numero e posizione adeguata;

| nominativi degli addetti alla gestione dell’emergenza,;

la cassetta P.S. con i medicamenti € presente e segnalata da apposita cartellonistica.
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La sicurezza di un ambiente di lavoro & data dallinsieme delle condizioni relative
all'incolumita degli utenti, alla difesa e alla prevenzione di danni in dipendenza di fattori
accidentali. In ogni luogo di lavoro, dopo aver adottato tutte le misure necessarie alla
prevenzione, e indispensabile garantire la sicurezza e l'incolumita degli operatori.

In sede di redazione degli elaborati relativi alla tipologia di prestazione del servizio prima
dell'avvio del servizio, il Datore di Lavoro (in questo caso la Direzione scolastica) ed i
Committenti (Comuni) per il tramite del Responsabile Gestione del Contratto, supportato dal
Servizio di Prevenzione e Protezione e, ove del caso, dal Medico Competente, potranno
redigeranno una revisione del presente documento.

A tal fine qui di sequito si presenta un elenco non esaustivo delle principali misure da adottare
per ridurre i rischi dovuti alle interferenze intervenendo nei luoghi di lavoro indicati.

ORGANIZZAZIONE DEL LAVORO — DISPOSIZIONI COMUNI A TUTTE LE AREE

L'organizzazione del lavoro da parte della Ditta Affidataria del servizio avverra secondo le
disposizioni del contratto stipulato con la committenza.

Di seguito si riporta una tabella con le prescrizioni e i coordinamenti da osservare all'interno
degli edifici e delle relative pertinenze.

Tali obblighi/divieti/procedure sono parti integranti del contratto e devono sempre essere

osservate.

SITUAZIONE DI
PERICOLO DESCRIZIONE MISURE PREVENTIVE E PROTETTIVE

I luoghi dei lavori sono serviti . Si raccomanda prima di eseguire una lavorazione di verificare la
dai normali impianti quali: posizione e natura degli impianti eventualmente interferenti e di
- rete elettrica operare ad una distanza di sicurezza.
- Idrica sanitaria Se cid non fosse possibile si contattera il referente di contratto

o - gas per verificare la possibilita di intervento previa messa fuori

Impianti - antincendio servizio.

Essendo le aree luoghi di
lavoro sara possibile che
siano compresenti altre attivita
oltre a quelle previste dal

Prima di occupare un'area il preposto dell'impresa avvisera |l
Referente del contratto per procedere a eventuali coordinamenti.
In ogni caso & vietata la compresenza non coordinata di altre
attivita durante lo svolgimento delle lavorazioni oggetto

Compresenza di presente appalto. dell'appalto.
attivita

] In relazione alle attivita @ Siraccomanda di segnalare, con opportuna segnaletica, le aree
A condotte negli edifici vi & la | dove si presenta il rischio.
= possibilita che il pavimento
. possa risultare bagnata e di

Pavimento conseguenza scivolosa.

bagnato

Rischio elettrico

Rischio elettrico legato alla
presenza di apparecchiature
ed impianti elettrici.

GLI IMPIANTI DEVONO
SEMPRE ESSERE
CONSIDERATI IN
TENSIONE!

Gli interventi sugli impianti vanno eseguiti solo da personale
autorizzato.

E vietato indirizzare getti d'acqua verso gli impianti.

E’ obbligatorio I'uso di collegamenti elettrici con grado di
protezione adeguato agli ambienti lavorativi (possibile presenza
di polveri ed acqua).

E’ obbligatorio 'uso di cavi elettrici, prese, prolunghe e materiale

Pag. 7 di 11

COMUNE DI BORDANO_MAGGIO_2025




Eté COMUNE DI BORDANO

Al SENSI DELL’ART.26 DEL D.LGS. 81/08 E SMI

SERVIZIO DI REFEZIONE
SCOLASTICA

DUVRI

SITUAZIONE DI
PERICOLO DESCRIZIONE MISURE PREVENTIVE E PROTETTIVE
elettrico in buono stato d’uso.
Nel caso vi fosse necessita di allacciarsi alla rete elettrica
chiedere preventivamente autorizzazione al Responsabile di
Impianto e seguire le indicazioni fornite.
Rischio  incendio/esplosione = E fatto divieto di utilizzare fiamme libere.
legato all’utilizzo di macchine, | Non possono essere effettuati depositi di materiali infiammabili
attrezzature, prodotti nonché e/o combustibili all’interno dei locali fatto salvo il materiale
alla presenza di impiantistica. = immediatamente necessario all'intervento contingente.
Rischio Si ricorda che all’interno di tutti i locali vige il divieto di fumo.
incendio/ Prima di lasciare il posto di lavoro, si dovra verificare che I'area
esplosione di colmpet.enza venga lasciata in sicurezza in modo da impedire
danni accidentali a cose e/o persone.
Alcuni locali, uffici e Procedere sempre con lilluminazione accesa e verificare la
soprattutto laboratori, = presenza di gradini o ostacoli, nonché la disposizione delle parti
presentano ingombri di mobili, | mobili.
archivi e cavi di alimentazione
a pavimento.
. Si segnala inoltre la presenza
_Pe'_"COIO di gradini o soglie in
Inclampo corrispondenza  di  alcuni
accessi a locali.

GESTIONE DELLE EMERGENZE

In caso di emergenza il personale della ditta appaltatrice dovra seguire le indicazioni della
segnaletica e dell’eventuale personale presente.

In caso di rilevazione dell'attivazione di un sistema d'allarme ¢ fatto obbligo all'operatore
del servizio di oggetto dell'appalto di uscire immediatamente dal locale nel quale si trova e di
portarsi all'esterno ed attendere istruzioni.

L'operatore del servizio non deve per alcun motivo cercare di accertare le cause dell'allarme
ne frapporre alcuna altra attivita. In caso di incendio qualora la persona non fosse
adeguatamente formata né ritiene di essere in grado di gestire I'emergenza per motivi legati
alla magnitudo NON deve di propria iniziativa provvedere allo spegnimento dell'incendio,
NON deve allontanarsi dall'area ma, posizionatosi in luogo sicuro sufficientemente distante,
restare in area esterna a disposizione di quanti dovranno intervenire per fornire utili
informazioni.

In caso di mancanza di alimentazione elettrica nei locali nei quali si sta eseguendo il
servizio, indipendentemente dalla presenza di gruppi di continuita, il personale addetto al
servizio sospendera le attivita e portatosi al di fuori dell'edificio provvedera ad informare il
personale presente o il referente Comunale. L'accesso ai locali sara possibile solo nel
momento in cui sia stata ripristinata la fornitura di energia elettrica.

In caso di emergenza sanitaria il personale addetto al servizio di pulizia provvedera ad
avvertire immediatamente la portineria ed a prestare il primo aiuto all’infortunato SOLO SE
POSSIEDE LE ADEGUATE CAPACITA’ E COMPETENZE.

Per i motivi sopra descritti, € indispensabile che la ditta appaltatrice garantisca che il
proprio personale che presta servizio presso l'area di ricerca sia addestrato a
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rispondere ad eventuali situazioni di emergenza,

in particolare abbia ricevuto

formazione come addetto antincendio e primo soccorso.
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ALLEGATO 1_ VERBALE SOPRALUOGO

VERBALE DI COOPERAZIONE E COORDINAMENTO IN ALLEGATO AL DUVRI
(art. 26, comma 2 del D.Lgs. n. 81/08)

FIRMA DATA

APPALTO

RESPONSABILE DELLA GESTIONE DEL CONTRATTO
PER IL COMUNE

RESPONSABILE PER L’IMPRESA APPALTANTE

SOPRALLUOGO CONGIUNTO

LUOGO

Tipologia (Appalto Impresa Indirizzo
Servizio/Fornitura)

Il sopralluogo ha lo scopo di una reciproca informazione sui rischi e sui pericoli connessi
all’attivita di cui all’Appalto e di quelli derivanti dalle attivita lavorative svolte nell’lambiente di
lavoro, nonché alle reciproche interferenza tra le due attivita precedenti .
In relazione a quanto sopra premesso, anche in esito a sopralluogo, si evidenzia e
comunica quanto segue:

Rischi connessi all’ambiente di lavoro e delle attivita svolte dal Committente

Rischi connessi all’uso di particolari attrezzature, macchine, impianti, sostanze, ecc.
(appaltatore) .....................

In relazione a quanto sopra riportato si concorda di adottare le seguenti misure di

prevenzione
PP
PP
Il presente verbale, compilato e firmato in triplice copia, viene consegnato alle ore ...... del
giorno nelle mani di
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ALLEGATO 2 - COSTI PER RISCHI DI NATURA INTERFERENZIALE — COSTI PREVENTIVI

| costi che sosterra la ditta concessionaria per mettere in atto le specifiche misure di
sicurezza per prevenire i rischi di natura esclusivamente interferenziale non sono soggetti a
ribasso a base d'asta e sono quantificati dal Committente sulla base dell'analisi dei rischi di

natura interferenziale.

CALCOLO COSTI SICUREZZA DI NATURA INTERFERENZIALE- STIMA PREVENTIVA
ANNUALE
CATEGORIA DESCRIZIONE QUANTITA COSTO
D'INTERVENTO
Posizionamento di | Segnali di avvertimento speciali | A corpo
segnaletica di sicurezza | (ad esempio pavimento bagnato).
presso i luoghi di lavoro 700,00 €
per indicare rischi di
natura interferenziale
Attivita periodica di | Costo per | A corpo
prevenzione I'informazione/formazione sui rischi 1.200,00
di natura interferenziali ai lavoratori €
operanti sui luoghi di lavoro.
Costo per la riduzione del rischio
nella Gestione delle Emergenze:
formazione ed esercitazioni
congiunte tra personale operante
sui luoghi di lavoro, personale 700,00 €
Aggiudicataria, responsabili e
addetti alle emergenze (n.2
incontro all'anno per sede).
Costo per riunioni di
Coordinamento periodiche tra il
datore dell’aggiudicataria,
committente (Comune), datori di
lavoro imprese presenti sui luoghi 800,00 €
di lavoro e responsabili dei servizi
di Prevenzione e Protezione (2
riunioni all’anno).
COSTO SICUREZZA INTERFERENZIALE ANNUALE NON SOGGETTO A RIBASSO
D'ASTA (IVA ESCLUSA)
3.400,00 €/anno
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